Projet de lettre de licenciement d’un agent contractuel

A
, 


Le 


Objet : Notification de licenciement 

Envoi en recommandé avec demande d’accusé de réception

M…………………,

Pour les motifs suivants : ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

(De faits et de droits), 

Je vous notifie, par la présente, votre licenciement à compter du ……………………………….. 

(Préavis et droits aux congés payés)


Fait à : 


Le :


LE MAIRE / LE PRESIDENT

Notifié le :

LE MAIRE / LE PRESIDENT
– Certifie sous sa responsabilité le caractère exécutoire de l’acte,

– Informe que le présent contrat peut faire l’objet d’un recours devant le tribunal administratif dans un délai de 2 mois à compter de la présente notification.
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